
 

Oproep tot kandidaat-overnemers van dienstenchequeonderneming De Poetsdienst 

Zorgbedrijf Harelbeke en OCMW Harelbeke lanceren een oproep naar geïnteresseerde partijen voor 

de overname van dienstenchequeonderneming ‘De Poetsdienst’. 

Situering 

De dienstenchequeonderneming van Zorgbedrijf Harelbeke biedt poetshulp aan inwoners, met 

bijzondere aandacht voor kwetsbare doelgroepen. Deze dienstverlening heeft een sterke lokale 

verankering en speelt een belangrijke rol in het ondersteunen van inwoners in hun thuissituatie. 

Doel van de oproep 

Met deze oproep zoeken Zorgbedrijf Harelbeke en OCMW Harelbeke een partner die deze 

dienstverlening kan overnemen en verderzetten, met blijvende aandacht voor kwaliteit, 

toegankelijkheid en maatschappelijke meerwaarde. 

Daarbij staan volgende principes centraal: 

• Continuïteit van dienstverlening voor bestaande klanten 

• Bijzondere aandacht voor kwetsbare doelgroepen 

• Zorgzame overname van medewerkers, met respect voor rechten en arbeidsvoorwaarden 

• Lokale verankering en samenwerking met het lokaal bestuur en het Huis van Welzijn 

• Kwalitatieve en toegankelijke dienstverlening op lange termijn  

Procedure 

Geïnteresseerde kandidaten worden uitgenodigd om hun aanvraag in te dienen volgens de 

voorwaarden in de selectieleidraad. 

De procedure verloopt in verschillende fasen: 

• Indiening van de kandidatuur 

• Beoordeling op basis van geschiktheids- en selectiecriteria 

• Rangschikking en mogelijke onderhandelingen met de best gerangschikte kandidaat  

Kandidatuur indienen & meer informatie 

Kandidaturen kunnen ingediend worden tot en met 31/07/2026. 

Wie zich kandidaat wil stellen en/of meer informatie wenst, kan de selectieleidraad opvragen via: 

• Charlotte Desegher – directeur buurtgerichte zorg en zorgcoördinatie 

• charlotte.desegher@zbharelbeke.be 

• +32(0)56 89 78 88 
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